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LA PRESTATION DE COMPENSATION DU HANDICAP::
PCH AIDE HUMAINE

Journée de sensibilisation
proposée par 'UNAFAM Vendée -~ >\
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La PCH Aide humaine est une prestation
efficace qui participe au maintien de la personne
dans son domicile le plus longtemps possible et Lui
donne les chances d’avoir une vie citoyenne.

3 questions a Pauline CHEMLA, Déleguée départementale de ' UNAFAM Vendée

/’

QUEL EST LE BUT DE CETTE JOURNEE DE SENSIBILISATION ?

Mieux comprendre et favoriser ’acces G cette aide ! Depuis le 1 janvier 2023, le soutien

a lautonomie dans la PCH Aide humaine est ouvert aux personnes en situation de

handicap, lié & des altérations des fonctions mentales, cognitives, psychiques. Il est

primordial que le dossier soit rempli avec minutie et précision, en décrivant les difficultes

du quotidien et les besoins de la personne. Une PCH Aide humaine bien pensée pourra
contribuer aussi @ éviter les ruptures de parcours de vie.
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0UI SERA LA RECONNAISSANCE DE COMPENSATION DU HANDICAP,
L'INTERVENANTE ? L'EVALUATION SERONT AU C(EUR DE LA JOURNEE. DITES-NOUS EN +

Ce travail de reconnaissance de compensation du
Roselyne, ,TOU_ handicap chez les personnes porteuses d’un handicap
ROUDE, référente psychique a été long difficile ; il repose, gréice aux travaux
nqtlonqle U(‘Of"m du Pr Christine PASSERIEUX, sur des données scientifiques
pour l’'acces aux solides (ancrage biologique, neurosciences, imagerie, ...);
droits des personnes il existe maintenant des échelles d’évaluation qui
handicapées psychiques et de leurs permettent de poser les bonnes questions et orienter
familles. Elle da ]‘ortemept participe le regard la ou il y a des difficultés, et donc déceler le
aux travaux d’élaboration du De- retentissement sur le quotidien, le repli social, etc. Bonne
cret du 19 avril 2022 sur la PCH A|de, évaluation de départ, soutien a l’autonomie, parcours de
humaine et a largement contribue vie, transversalité avec les équipes d’accompagnement...
a la rédaction du guide de la CNSA la PCH Aide humaine est une prestation efficace pour
a destination des Maisons Depqrte— compenser le handicap et soutenir 'autonomie, dont il
g\éeer;toles des Personnes Handica- nous faut favoriser accés ensemble.

Le 11 juin 2024 de 9h a 17h a UAmphithédtre de 'EPSM de Vendée, La Roche-sur-Yon
Contact et inscription : 85@unafam.org - 06 6113 09 13



INTERVENTION AU CONGRES
DE LA MEDECINE GENERALE

OKAY CHORALE
DANS NOTRE CHAPELLE !

NOUS ETIONS AU FORUM
DES METIERS A LUGON

Cathy LONGUECHAUD, Daphné
GRELIER, Infirmiéres en Pratique
Avanceée et le Dr BOSSIS étaient au
Congres de la Médecine Générale
pour présenter leurs consultations
avancées en Santé Mentale a la
Maison de Santé des Forges a La
Roche-sur-Yon #prévention

Quand la Chorale du Quai M vient
répéter dans notre chapelle et

en fait profiter + de 50 patients
accompagneés par notre équipe
de la Sociothérapie. Un moment
exceptionnel de partage entre
choristes, patients et soignants
autour de la musique #ouverture
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DEVELOPPEMENT DURABLE

Notre équipe participait & ce salon
pour présenter nos métiers & + de
700 éléves en quéte d’orientation
professionnelle. Des échanges
pour communiquer sur notre offre
de soins de proximité et parler
santé mentale sans tabou avec les
jeunes #attractivité

« PARENT'AISE » APPRECIEE A LA CRECHE DU PERSONNEL

LES TROIS MARGUERITES

Se retrouver entre parents,
en étant a laise, lors d’une
parenthése dans le temps
d’accueil de son enfant.
Telle est la définition de la
Parent’aise. Ce projet est
né de lidée de proposer
aux parents des instants de
rencontre et d’échanges
en dehors des temps de

transmission quotidiens
concernant leur enfant. Ces
ateliers ont lieu une fois par
trimestre, le mardi de 17h30
a 19h.

Sur la base du volontariat, chaque professionnel de la créche est invité
a s’investir. Ainsi, les éducatrices de jeunes enfants, auxiliaires de
puériculture, infirmiéres puéricultrices animent ces temps d’échanges,
contribuant & leur mission d’accompagnement & la parentalité. Les
Agents de Services Hospitaliers et la cuisiniere sont parties prenantes en
préparant les mets & partager.

Parmi les themes abordés dans ces Parent’aises : la motricité libre, les
gestes associés a la parole, le cadre bienveillant, le jeu pour apprendre,
les comportements dits « agressifs » du jeune enfant, les liens affectifs &
travers le massage...
Verbatims des parents suite a ces rencontres :

« Cela rassure et permet de déculpabiliser » ;

« Japprécie les conseils, le soutien, les réponses a nos questions ».

Prochaine Parent’aise : le 21 mai (voir 'agenda)

Notre bois réexploité | Cette
nouvelle vidéo, proposée
par Julien CLOCHARD,
professionnel de nos espaces
verts et Jérdme GUEDON de
notre cellule agencement,
met en lumiére le recyclage
des troncs d’arbres tombés
dans notre établissement,
conservés pour la fabrication
de planches ou transformés
en plaquettes afin de servir de
paillage pour nos massifs et
parterres.

VIDEO


https://www.youtube.com/watch?v=njAcSvn9Ovg

L’éthique en santé consiste & chercher ensemble,
grce & divers éclairages (philosophiques,
déontologiques, culturels, religieux...) la meilleure
(ou parfois la moins pire !) fagon d’agir dans des
situations ou aucune solution ne semble étre tout
a fait bonne. Depuis 2015, lespace éthique est
composé d’une quarantaine de professionnels de
’établissement et de représentants des usagers
engageés en leur nom dans cette démarche.

L’espace éthique ne se substitue pas & la décision
medicale, soignante, institutionnelle. Il n’est pas
compétent pour trancher et examiner les différends
entre personnes ou pour traiter les contentieux
médicaux et soignants de l’institution.

Il favorise une réflexion & la demande d’une personne
(professionnel, usager, famille) ou d’une équipe
sur une situation qui constitue un dilemme éthique.
Les situations étudiées le sont a posteriori et de
maniere anonymisée. Il travaille en lien avec les
« espaces éthiques » du territoire de santé, régional,
interrégional, et ceux des établissements de santé
mentale. Il organise des actions de communication,
de formation, d’information et des rencontres
interprofessionnelles sur les questions d’éthique :

La communication et Uinformation : avec des
publications, articles, comptes-rendus, liste des
membres, reglement intérieur...

Journées d’étude: «Ethique et travail en psychiatrie,
de quoi parle-t-on ? » en 2016 ; « Existe-t-il des
jardins secrets en psychiatrie ? » en 2018. Une
journée d’étude est prévue en 2025.

Les cafés éthiques : échanges d’1h30 autour d’un
théme, avec des invités (Professeur de philosophie,
représentant du culte, juriste...). Prochain café
éthique en automne !

Par courrier ou mail a la Présidente de
’espace : espace.ethique@ch-mazurelle.fr
La demande sera étudiée par le Bureau et la

réponse sera adressée au(x) demandeur(s)
sous un mois (recevabilité de la demande).

LE BUREAU DE L’ESPACE ETHIQUE

Docteur Laura MOREAU, Pédopsychiatre, Présidente

Aline MURZEAU, Cadre Supérieure de Santé, Vice-présidente

Murielle FORT, Assistante Médico-Administrative, Secrétaire

Mme VENDE, association des familles MAS/MOSAIQUE, Représentante des

familles et usagers

Anne ROBELIN, Cadre de santé



AGENDA
MAI 2024

3/05

13/05
Notre équipe « Les Costauds » participe pour
la 28me fois & cette course solidaire de 24h de
stand up paddle non-stop et se lance dans la /05
course aux dons pour les enfants hospitalisés.

Soutenez-les dés & présent en scannant le QR
Code.

15AU 17/ 05

MINISTERE
DE LA CULTURE

28 AU 30 /05
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Visites libres de notre parc
arboré de 9h30 & 18h + visite
guidée le 2 juin & 14h30 par
Michel GRELIER, responsable

des espaces verts. IS
Découvrez O cette occasion
le  parcours  botanique 1ET2/06
Les cing sens élaboré par notre équipe
des espaces verts, a la 4706
jardin ~ )
découverte de + 50 especes

d’arbres, G travers un
parcours de 4 kms |

Pour plus d’infos, contacter:
Michel GRELIER au 02 51 09 71 99
ou Isabelle DEICKE au 02 5109 72 18.

Des idées poms a prochaine Lettne de Magurelle,
e e o U agtrda 2

communication@ch-mazurelle.fr
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